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1. Общие положения

1.1. НастоЯщее полоЖение О системе оценивzlния образовательньIх достижений

обучаrощихся (датrее - Положение) в Муниципtlпьном бюджетном общеобрtвовательном

уrр.*д"""и кСоШ Nэ6> (далее - Школа) устанавливает требовttния к оценке результатов

учебньтХ достижений обучшощихся по учебным тIредметаil{ и курса},1, осваиваемым

Ьбу,rurощ"мися в ptlмKax основных образовательных прогРаММ НаЧаПЬНОГО ОбЩеГО,

основного общего и среднего общего образования
(да;lее - ООП НОО, ООП ООО и ООП СОО).

1.2. Положение разработtIно на основzlнии:
. Федера.гlьного з{tкона oT29.12.2012 Jt 273-ФЗ коб образовании в Российской

Федерачии>;
о приК&за МинпросвещеЕItя от 31.05.2021 J\b 286 (об утверждении федерального

государстВенногО образовательногО стаIIдарта Еачального общего образования>;

. ,rр"п*Ъ Минпросвещения от 31.05.2021 J,,|b 28'l кОб утвержд9нии федератlьногО

государстВенногО образовательногО стандарта основного общего образовшrия>;

. .rр"**Ъ Минобрнауки от 06.10.2009 Ns 373 <об утверждении и введении в действие

фъдера-lrьного государственного образовательного стандарта ЕачальЕого общего

образования>;
. пр-икаЗа МинобрНауки оТ 17.12.2010 Ns 1897 кОб утверждении федерального

государстВ.rr"оiО образовательногО стандарта основного общего образования>;

. .rр"**Ъ Минобрнау*" о'д |7.05.20|2 Ns 41з <об утверждении федерального
государстВ""rrоiО образовательногО стандарта среднего общего образования>;

. ,rр"**Ъ Минпросвещения от 18.05.2023 Ns 372<<Об утверждении федерапьной

обр*о"*"льной програп4мы начЕшьного общего образования>;

. приказа Минпрос*Ъщ."", от 18.05.2023 J,,lb 370 коб утверждении федеральной

обр*о"u""льной программы основного общего образования>;



. приказа Минпросвещения от 18.05.2023 Jф 371 (об утверждении федеральной
образовательной прогрzlммы среднего общего образования>;

. письма Минпросвещения от 13.01.2023 }{Ъ 03-49 ко наrrравлении методических
рекомендаций>;

о }ст8в& Школы.
1 . 3, Настоящее Положение явJIяется локatпьным актом образовательной оргtlнизации,

утверждается педtгогическим советом ТIТколы, имеющим пр€tво вносить в него свои
изменения и дополнения, и обязательно для исполнения всеми участникаil{и
образовательных отношений

1.4. Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы
образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее
основными функциями явJuIются:
. ориентация образовательного процесса на достиж9ние плaнируемьж результатов

освоения ФГОС и федера-тlьных образовательных процрtlмм;
. обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществJuIть управление

образовательным процессом.
1.5. Основными нttпрЕlвлениями и цеJuIми оценочной деятельности в Школе явJI;Iются:

. оценкаобразовательньIх достижений обучающихся наразличньж этапах обучения как
основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего
мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований
муниципЕrльного, регионЕrльного и федераrrьного уровней;

. оценкарезультатов деятепьности педагогическихработников ktlrс основа
аттестационных процедур;

. оценка результатов деятельности образовательной организации как основа
аккредитационньIх процедур.

1.6. []елями системы оценивtlния образовательных достижений обучшощихся явJuIются:
. создание единой системы оценивания и контроля состояния образов€lния,

обеспечивающей опредепение факторов и своевременное вьшвление изменений,
влиrIющих на образовательные достижения обучаrощихся;

. поJryчение объективной информации об образовательнъrхдостижениях обучшощихся,
тенденциях их изменения и причинzlх, влияющих на их уровень;

о повышение уровIIя информированности участников образовательньfх отношений при
принятии решений, связ€lнных с образованием;

. приняIие обоснованньIх упрчlвленческихрешений администрацией Школы.
1.7. Задачами системы оценивания образовательньIх достижений обуlающихся явлrIются:

. формировЕtние единых критериев оценив€tния образовательньIх достижений и подходов
к их измерению;

о повышение объективности KoHTpoJuI и оценки образовательньIх достижений
обучающихся, поJtучение всесторонней и достоверной информации о состоянии
образования;

. проведение системного и срtlвнительного ЕlнrIJIиза образовательЕьIх достижений
обучшощихся дJIя успешной реЕrлизации ФГОС и внесение необходимьж корректив в
образовательную деятельЕость ;

. обеспечение условий дJut сttп{оанализа и самооценки всех участIlиков образовательных
отношений;

. содействие повышению квалификации педагогических работников, принимающих

участие в процедурах оценки образователБных достижений обучающихся.
1.8. Принципами построения системы оцениваниrI образовательньfх достижений
обучающихся явJIяются :

. объективность, достоверность, поJшота и системность информации;
о роitлистичность требований, норм и показателей образовательных достижений

обучаrощихся, их социальной и личностной значимости;



. открытость, прозрачность процедур оценив.шиJI;

. прогностичность полученных дtlнных, позвоJUIющих прогнозировать ожидаемые
результаты;

. доступность информации о состоянии образовательных достижений обучающихся дJuI

различных групп потребителей;
о соб.шодение морально-этических норм при проведении процедур оценивЕIIIия.
1.9. Система оценивtlния в Школе на всех уровнях образования имеет единую структуру и
строится на общих дJIя всех уровней подходttх: системЕо-деятельностном, уровневом и
комплексном.
1 .1 0. Системно-деятельностный подход к оценке образовательньIх достижений
обучающихся проявJIяется в оценке способности обучаrощихся к решению учебно-
познавательньIх и учебно-практических задач, а также в оценке уровIIя функциональной
грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержzlнием и критериями оценки, в
качестве которых выступаIот планируемые результаты обучения, вырiDкенные в
деятельностной форме.
1.11. Уровневый подход к оценке образовательЕьIх достижений обучаrощихся
сJryжит основой для оргtlнизации инд,Iвидуальной работы с обучающимися. Он
речшизуется по отношению кtlк к содержанию оценки, тaж и к представлению и
интерпретации результатов измерений.
Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучшощихся реllJIизуется за
счет фиксации различных уровней достижения обучатощимися планируемых результатов
базового уровня и уровней выше и ниже базового.,Щостижение базового уровня
свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи,
целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса.
Овладение базовым уровнем явJUIется граrrицей, отдеJuIющей знание от незн€lния,
выступает достаточным дJIя rrродолжения обучения и усвоения последующего учебного
материала.
1. 12. Комплексный подход к оценке образовательных достижений решlизуется через:

о оценку предметньгх и метапредметньгх результaIтов;
. использование комплекса оценочных процедур kttl( основы для оценки динамики

индивидуальных образовательных достижений обучаrощихся и длrI итоговой оценки;
использовЕtние контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и
процессе обучения и другое) дJIя интерпретации поJryченнЁIх результатов в цеJuIх

},правления качеством образования;
. использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг

.f,p}.гa: стaндартизированных устных и письменных работ, проектов, fiрактических (в
To}t числе исследовательских) и творческих работ;

. испо;Iьзование фор, работы, обеспечивtlющих возможность включения обучаrощихся в
са\lостоятельную оценочную деятельность (сшлоанализ, сап,tооценка, взаимооценка);

. испо-]ьзование мониторингадинамических показателей освоения умений и знаний, в
To}l числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных
( чифровьrх) технологий.

l . 1З. Система оценивания в Школе вкJIючает процедуры внутренней и внешней оценки.
1.14. Вцчтреннее (внутришкольное) оценивЕlltие преднt}значается дJuI оргztнизации
процесса обучения в кJIассе по учебным предметам. Внутреннее (внутришкольное)
оценивЕlние вкJIючает:
. стартовые (диагностические) работы, нЕшравленные на оценку общей готовности

обучающихся к обучению на данном уровне образованиJI, готовности обучаrощихся к
прохождению государственной итоговой аттестации и других проце.ryр оценки
качества образования;



. текущую оценку, представJUIющую собой процедуру оценки индIвидуального
продвижения обучающихся в освоении программы учебного предмета и опредеJIяеIчryю

учителем в соответствии с цеJIями изучениJI тематического рtвдела, учебного модуля,

учебного периода;
. промежуточную аттестацию, предстtlвJIяюшIую собой процедуру аттестации

обучаrощихся по предмету (предметам), которая проводится по итогам учебного года;
. комплексные (диагностические) работы, нtшравленные на оценку достижения

обучающимися предметных и метапредметных образовательных результатов.
психолого-педагогическое наблюдение;

. вFtутренний монигоринг образовательных достшкений обучающихся
Все элементы системы внутришкольного оценивilниll по учебным предметам
обеспечивЕlют внутришкольньй мониторинг образовательных достижений, вклпочаrощий
оценку уровня достижений личностных, метtшредметных и предметных результатов.
1 .15. Внешняя оценка вкJIючает слодующие оценочные процедуры:

о государственная итоговаJI аттестация (только дляуровней основного общего и среднего
общего образования);

. всероссийские проверочные работы как комплексный проект в области оценки качества
образования, направленный на рiввитие единого образовательного пространства в
Российской Федерачии;

. }lониторинговые исследования федерального, регионаJIьного и муниципального

уровней.
l .16. В цеJuIх индивидусrлизации процесса обучения на всех уровнях общего образоваrrия
при реаJIизации форм внутреннего оценив{lЕия применяется критериальное оценивание.
Критериальное оценивание - это процесс сравнения образовательных достижений
обучающихся с заранее определенЕыми и известными всем участникЕlм
образовательных отношений критериями, соответствующими цеJuIм и содержанию
образования, отрЕDкающими предметные и метапредмотные умения обучающихся. В ходе
к?итериаJIьного оценивЕlния осуществJUIется анализ процесса достижения шланируемых

резу",Iьтатов учителем, обучающимися, другими участникапdи образовательных
отношений.
l .17, Успешность освоения прогрtлIuмы первокJIассникtlми характеризуется качественной
оценкой в конце учебного года.
}'спешность освоения учебных прогрtlNIм обучающихся со 2-го по 11-й класс опредеJIяется
по rятлlбап-тьной цIкале оценивЕIния: <<5>> (отлично), <4> (хорошо), к3>
( },.]овJетворитеrьно), < 2 > (неуловлетворительно).
Пятибаньная шк&,1а в соответствии с ФГОС соотносится с тремя уровнями успешности
( необходнrtый/базовый, програrrлмный и высокий). Перевод отметки в гrятиба.плъную
шкат, ос!,шеств.uIется по следующей схеме

качеgтво освоения
програ}t}tы

Уровень успешности отметка по 5-баллъной
шкале

9bt 00 процентов Высокий к5 >>

б6-89 процентов Пр о граммный/п овыше нный к4>

5М5 процентов Необходимыйlбазовый к3>

fu{еньше 50 процентов ниже необходимого <<2>>



r.1 8. Срелствами фиксации личностных, метапред}lетных и предметных резупьтатов

яв.-IJIются классные журналы, дневники наблюдений, портфолио.

1 .1 9, Технология оценивtшия определяется в данном Положении на кt12кдом уровне

..б},чения.
2. Система оценивания на уровне начальпого общего образованпя

2.1. Система оценивания лпчностных результатов
].1 .1, Целью оценки лиЕIностньIх достижениЙ обучающихся на уровне ноо явJIяется

по.}-чение общего предстЕшления о воспитательной деятельности обрtt:lовательной

.rрганизации и ее влиянии на коллектив обучающихся. При оценке литIностньIх

рез},.-Iьтатов необходимо соблюдеЕие этических норм и прtlвил взtlимодействия с

..бl.чающИмся С учетоМ его индивидуально-психологических особенностей рtl:lвития,

].1.]. Лллчностные достижения обучающихся, освоивших ооп ноО, вкJIючают две

т},ппы результатов:
.-сновы российской гражданской идентичности, ценностные устutновки и социально

з начIl }{ые качества личности;
;отовность обучающихся к сtlп,Iоразвитию, мотивациrI к познilнию и обучению, активное

\,частt{е в социально значимой деятельности.
]. i .з. }'читывая особенности групп личностньIх результатов, педагогический работник

}{ожет ос},шествлrIть только оценку следующих качеств:

;,а1IIчI{е и характеристику мотива познtlния и учения;
нL-II{ч}1е r,rtений приниматЬ и удержиВать учебнУю задачу, плЕшировать учебные действиJI;

; :l 0со б ность осуществJUIть самоконтроль и самооценку,

.];tагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно

;IнтегрIIрОвать с заданиJIми по оценке метапредметных реryJUIтивньIх универсальных

i чебньiх .fействий.
].2. Систе}lа оценивания метапредметных результатов
:.]. t. оценка метапредметньIх результатов осуществJUIется через оцеЕку достижения

:.lан}lр},е\lых результатов освоения ооП ноо, которые отрФкают совокупность

п.азнавате-lьных, коммуниКативIIьIХ и реryJUIтИвныХ универсЕtльньIх учебных деЙствиЙ,

:.],]. Форrrирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоениlI

: iс гр а_\{ }l 1,чеб ных предметов и внеурочноЙ деятельности,

:.].j. оценка \lетапредметных результатов проводится с целью определения

J ;.,9\{iIрованности:
: : з н ев eTe.lbн ьн \,ниверсальных учебных деЙствиЙ ;

ý : \{ \t} HI{K атItвных универсальных учебньrх действий ;

;,е ] .lя Tt l В н ьD( \,ни верс€шьных учебньтх деЙствиЙ,

: ].-l. ов.rа:ение познавательЕыми универсапьными учебными деЙствиями предполЕгает

::prtlTpoBaнIte и оценку у обучшощихся базовых логических действий, базовых

i: ; ;.l e-]L1 ts ат e.-Ib ских действий, умениlI работать с инф ормацией.

:.],-i. ов-rа:ение базовыми логическими действиямиобеспечивает формировiшие у

., 51 чаюшихся следующих умений:
;paBHI{BaTb объекты, устанавливать основыlия для срzlвнения, устttнtlвпивать аналогии;

..5ъе.тlнять части объекта (объекты) по определенному признаку;

опре.fе.тIть существенный признак дJIя кJlассификации, классифицировать предJIоженЕые

r-rбъекты:

на\о.f,итЬ закономеРности и противоречшI в рассматриваемых фактах, данньD( и

набJюдениях на основе предложенного педагогическим работником tшгоритма;



Э.;В.-IЯТЬ НеJОСТаток информации дJuI решения учебноЙ (практической) задачи на основе
: :е --lО/hеННОГО ЕrЛГОРИТМа;
,. 

J :з,н ав.-Iивать причинно-следственные связи в ситуациях, поддaющихся
I-IrlrCp€JCTBeHHoMy наблюдению или знакомьIх по опыту, делать выводы.
] ]. б. О в;тшение бЕвовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование,. 

-- 51,чаюшихся следующих умений:
::эеJ,е.'IJIть разрыв между реЕrльным и желательным состоянием объекта (сиryачии) на
_ ; H.r tsе пре.f--Iоженных педЕгогическим работником вопросов;
- :-r\{ошью пеJагогического работника формулировать цель, плilнировать изменения
_-1ъекта. сtIт},ации;

::jrHI{BaTb несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на
_- . }: J tsе пре.llоженных критериев);

-:,:B]-],}ITb по предложенному плttну опыт, несJIожное исследовЕlние по устЕlновлению
_-;:f енностеЙ объекта изучения и связей между объекта:rци (часть - целое, причина -
c.:eJcTBlte ):

: ]э}n.lIIpoBaTb выводы и подкрепJUIть их доказательствulп,Iи на основе результатов
:э,]Ве-]енного наб-rюдения (опыта, измерения, классификации, срitвнения, исследовш-);
:i]:нозIlровать воз}{ожное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных
!l.]ii с хчr-],н ых с [Iт\,аIIиях.

:.],-. Работа с лrнформацией как одно из познавательньIх универсальных учебньrх
:eit;:Bltit обес,печивает сформированность у обучающихся следующих умениЙ:
з ь: 5 lлэзть Ilсточник поJryчения информации;
. _ ].lЗСНur За.]аННОМУ tlJIГОРиТмУ находить в предложенном источнике информацию,
::е]ставJенн,ую в явном виде;
:-1;:-1знавать.fостоверную и недостоверную информацию самостоятеJьно или Еа
: ; н : занIl Il предложенного педагогическим работником способа ее проверки;
;::'.:гсJать с по}Iощью взрослых (педагогических работников, родителей (законньrх
::ef ставIlте.тей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной
1зэ::зсностн при поиске информации в информациоЕно-телекоммуникациоЕной сети
,:-:з:нет:
:_:::iiЗiiрОватЬ I{ соЗJавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в
; : _:з j:;TBltlt с r-чебной задачей;

-:\-i : J:: я:е.lьно соз.fавать схемы, таблицы дJIя представления информации.
] ] i t-iB".эJeнHe \,ниверсальными учебными коммуникативными действиями
::€ -: --.:3:еет ф,-lрrtирование и оценку у обучающихся тЕtких групп умений, как общение и
: . : \{3:::зя .]еятеJьность.
] ] ; -'I:,leHtte как одно из коммуникативньIх универсaльных учебньD( действий
_,1 : ; : е; ;: вает с форrrиров€lнность у обучшощихся следующих умений:
5:.;::;i ji;{\{eтb Il формулировать суждения, вырчDкать эмоции в соответствии с цеJIями и
". :.: _ з;i-;\t;i обшения в знакомой среде;
::,-;з";lь \,в&кительное отношение к собеседнику, соблюдать прчlвила ведения диалога и
:;{ ; i:, . с ;{ ;l : признавать возможность существовilния разных точек зрения;
ii - ]f€KTHt-a Ir аРryМеНТИРОВtlННО ВЫСКiВЫВаТЬ СВОе МНеНИе;
;::,";lтb речевое выскalзывitние в соответствии с поставленной задачей;
; ]з_]звать \,стные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествовшrие);
: ] ;,rBIlTb небольшие публичные выступления;
::о:бltрать иллюстративный материал фисунки, фото, плакаты) к тексту выступления;



_-
ri

] . ] , 1 0. С овrtестная деятельность как одно из коммуникативных универсЕIльных учебных

: е ii с твltЙ обеспечивает сформированЕость у обучающихся следующих умений :

: Jр\{},.lировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуаJIьные с учетом участия в

:{ ].1.Iективных задачах) u a"*дuрr"ой (типовой) сиryаuии на основе предложенного

: -.рuата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков;

-];iHII\IaTb цель совместной деятельности, колпективно строить деЙствия по ее

: : .-Til /+.ению : распредеJIять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат

;-3}{есТнойlработы;прояВJUIтьготоВносТьрУкоВоДить'ВыпоJшятьпорУЧения'
* ::чiiняться;
.:Еетственно выполнять свою часть работы;

_ *i,:1iiBaTb свой вклад в общий резуJътат;

::::-].lнять совместные проектные задuшия с опорой на предложенные образцы,

] : : i. ов.lаJение реryлятивными универсаJIьными учебными действиями согласЕо Фгос

:.i-l(]) пре.lпо.-IагаеТ формировШrие и оценку у обучающихся умений самоорганизации

1. "З.Нi{Рt-rВ&ть .:еliствия по решению учебной задачи дJUI получения результата,

: i:,l:з[IВать посj]еJовательностu ""rЬр*"ых 
действий) и самоконтроrrя (устанавливать

-:!i{ilHb; }.спеха (неулач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия

-_-- i ]]с J,].-.lенItя ошибок),

: - . ]. о::енка ]остижения метапредметных результатов осуществJIяется как

-;:-::;l-{ecKII}I работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предме,ry, так и

-\{;:;1ii.::ацltеit образовательной организации в ходе мониторинга, В текущем учебном

-:.: --;сз -.r..-r.л""uется способность обучаrощихся разрешать учебные ситуации и

:Ь::.-:нять 1,чебные задачи, требующие владени,I познаватеЛЬНЫМИ; коммуникативными и

:,. :-. .1ят it вны\{и действиями, реаJIизуемыми в предметном преподчlвании,

:].:Вхо:е}{ониторингапроВодитсяоценкасформированностиУниВерсЕlльньтх
." ; з,l:ь:х -:ел-Iствий. Содержание и пsриодичность мониторинга устанавливаются

],З-..;.iii3\{пе]аГогическогосоВеТаобразовательнойорганизации.ИнстрУментарийдJIя
_..:.':-.'ii сфорrrированностиу""".р"Йныхучебныхдействийстроитсянамежпредметной
. - i: _ зе ;{ \{о,+-ет вIс]ючать дичlгностические материалы по оценке функциона,пьной

"::.!.l _-:nJcTIt. сфорrrированности реryJIятиВных, коммуЕикативных и познаватольных

". ;з1 r:::x :eйcTBltl"I,

]-3, С HcTe\ta 0ценIlвания предметных результатов

:...]:.е:l'tетньхерез}.JIьтатыосВоенияооПноосУчеТомспецификисоДержаЕия
_:,.__\[з::::х _-?.lacTeI-I. вкJIючающих конкретЕые учебные предметы, ориентиров,lны на

, :;i\1;._. jl::Ia j:3н}II-{. 1_rIений и навыков обучаrощимися в учебных ситуациях и реальных

; i,_.:.:-:1:::\ \ с.]tlвI{ях. а также науспешное обучение,

-':]j:-i;.*.ii;.:5}чаrошиМисяпJIанирУемыхрозУльТатоВпооТДепЬнымУчебнымпроДМетам.
:..j.;.-:знь:rrпре.f}{етомоценкирезУльтатоВосВоенияооПНоовсоотВетсТВиис
-:.:'. . 

" 
j-;.ялr;: ФгоС Ноо явля""a"Ъrrо"обность к решению учебно-познавательных и

_ : _?: _ ___ э_"t]i{ч€сшIх задач, основанных на изучаемом учебном материаJIе и способах

a .i, -u,, r. 3 : J}{ чllс__lе метапредметных (позназательных, реryJIятивIIых,

- : l"t \|.. .1;1катi{вных) :ействий,

-э:*-j...ЦенкIIпреДМетныхрезУльтатоВосВоенияооПНооиспользУютсякриТерии:
. :i :j_. ;: е ;: tr с н}{}tание, применение, функчионtlпьность,

;-:5t.l'1обшенныйкритерий(знаниеипонимание)ВкJIючаетзнаниеипониМаяиероли
:i:..;.1e}{,ai-{ об-rасти знания или вида деятельЕости в различньIх KoHTeKcT,tx, зЕание и

: ::i:}:f,Hlle тер\lинологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов,



i _: ; r]t,_;..1iшlенный критерий (применение) вкJIючает:
i : - - .: b:.1BaHIle изучаемого материЕrла при решении учебных задач, рЕвличzlющихся
- - . .::::;:ЬЮ ПРеJ]!IеТНОГО СОДеРЖаНИJI, СОЧеТаНИеМ УНИВеРСttЛЬНЫХ ПОЗНаВаТеЛЬНЬIХ
-:,j::з;:li tt операций, степенью проработанности в учебном процессе;
ii;: ],:Ь]LlВание спеuифических длrI предмета способов деЙствиЙ и видов деятельности по
- -,:". L:енIIю нового знания, его интерпретации, применению и преобрЕвовrlнию при
:.з'-'3:{;i;i r'чебньн задач (проблем), в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-
i1 ; : .: е :.- з ат e.r ь с кой и учебно-проектной деятельности.
- : - t]l5..5шенный критерий <функциональность) вкJIючает осознанное использование

:;: : i:етенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем,
::l.];iЧ]jСШIlХСЯ С;IОЖностью предметного содержЕlния, читательских умений, контекста, а
: }:;: - J..четанIlе}l когнитивных операций.

- ], l t]::eHкa предметных результатов освоениlI ООП НОО осуществJuIется
_.:::::}Iчесшl\l работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и
;a: : . _ 3--iс KtrHrPOjUI.

- -, ; Сl;.,бенностн оценки предметньIх резупьтатов по отдельному учебному предмету
: rli::;i:', i]:СЯ В ПРIr.-IОЖеНИИ К ООП НОО.
- -;:;rзлlе .-ц€нкII предметных результатов по отдельному учебному предмету должно

a:'*]i: L:;:b:

::;'{: _,к ;i:.-гJвьrх пJанируемых результатов с укalзчlнием этtшов их формировilния и
: - _ J _- i _- з ".ценкrл (например, текущtш (тематическая); устно (письменно), практика);
::еl:занIля к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости -
: i i:T_lt{ степени значимости отметок за отдельные оценочные процедурьD;
" : : : ;: :t Кi,lНТРоJЬНых Мероприят]иЙ.
l..l. Проuед,ры оценивания на уровне НОО
: r : Стартовая :иагностика проводится администрацией образовательной оргtlнизации с
," 

..] ь i: JцeHKIl готовности к обучению на уровне начального общего образовшrия.

- : ]. О5ъекто\l оценки в paivrкax стартовой диiгностики явJuIется сформировilIность
_:Е ]:;сьгlок л,чебной деятельности, готовность к овладению чтением, гралrотой и счетом.
J:.:т-,вая J:лагностика может проводиться педагогическими работниками с целью оценки
. _ ] ] зI.-ч,тIl к изучению отдельных предметов фазделов). Результаты стартовой
-i,iэ:H--cTIIюi яв.-IJIются основанием для корректировки учебньж прогрtlмм и
;. F";: з it:r,аlIIзации учебного процесса.
- 
,-езitванltе обучающихся 1-го класса осуществJIяется в форме словесньrх качественньfх

: ":н:,к на критериальной основе, а также письменных зЕжлючений учитеJIя по итогапd
::.: зззкIl са}tостоятельных работ в соответствии с критериями. Использование данных
: .:l.: .1ltrен}fвания осуществJIяется в соответствии с письмом Минобразования от
: ^ ]' t,'З .\Ъ 1З-51-120/13 кО системе оценивания учебных достижений младших

-""i,:.:bHIlKoB в условиях безотметочного обучения в общеобр&lовательных учреждениях).
З ;e;eHlle первого года обучения в журнапе и личных делtlх обучающихся фиксируются
: . ,.: !: ] :Dоп},ски уроков.
- : : }';пешность усвоения прогрutмм обучающимися 1-го кJIасса характеризуется
i :"-..;:венной оценкой. Учитель составJIяет характеристику образовательных достижений
:.i ," 

ч эi-, :легося.
] -r. -l Со ]-го tc'tacca текущш и итоговtul оценка результатов обучения выставJuIется в виде
,-:}.(3:_1к: ,, jl>. <<4)), <<З>>, <(2>l.

],j, j. Теп-шая оценка нzшрЕlвлена на оценку индивидуurльного продвшкения
.,бr,чаюшегося в освоении програNIмы учебного предмета. Текущая оценка может быть



:,. : v;.:', i] x]eii { полерrкlrваIошеir Il нзлраз.:,ъ, r-e;i } ciI.;ц trб\-чающегося, вкJIючtlющеЙ
j ' : : :,i}| ]ъ'lСЯТ€.ЬtП-Ю ОЦеНОЧН}-Ю -fеЯТе.lЬНi.lСТЪ r II -fll&гнgrсппескоЙ, способствующеЙ
i:.i-:,,i.{iin_1 Ii ОСОЗНаНIIЮ ПеJаrопlчесшl}f работнIшо}f Ir об!,чающимся существующих
-:- ,1.-:цt з Jб\,ченни.

- - : _,1ъеiстоrl тец,шеЙ оценки яв-lJIются те}{атические п.-Iанируемые результаты, этапы
,,_ i" ";.-:ir_ji *_,i.lРЫх зафиксированы в те\lатическом планировalнии по учебному предмету.
: j - З :зц"пJе}-l оценке используются рiв,,Iичные формы и методы проверки (устные и
- , - i r{iНi-"э:е t]просы. практические работы, творческие работы, индивидуztльные и-:. :л-з:;е iорrrы. ca}lo- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижеЕия и другие) с
;:: : l,t :.;: iенностейt 1,чебного предмета.

- - : ?*:i.:ьтаты тец,щей оценки явJuIются основой дJIя индивидуаJIизации учебного

_ - ] ]зчt;:i{ческzuI оценка напрilвлена на оценку уровня достижения обучающимися
:- ц::liL:3;.\}{x п_]анIrр},емьIх результатов по учебному предмету.
: r . . ]з; rtе;п-точнаJI ат,гестация обучшощихся проводится начинЕuI со 2-го кJIасса в
r ::*3 i;j_+:-*,гс 1-чебнсrго периода по ка)кдому изучаемому учебному предмету.
: - " : I:"; лtе;кl,тt-lчнЕц атIестация обучающихся проводится на основе резуJIьтатов
- -:_. _ ::-:-:::;i ;ценьзt }r результатов выполнения тематических проверочных работ и
]. ':i::..еТ;я з LlaCCHO}l жУрнttле.
: j ": I:"" че;ыlточнаJI оценка, фиксирующчш достижение предметньIх плttнируемых
:е: i :i : j; -- в i{ \,HIlBepca-,IbHbIx учебных действий, явJIяется основанием для перевода
.,1 " ::-: ::i:\;я в с_lе.ц,ющий класс.
: j . j ,I:::.,вая оценка явJuIется процедурой внутренней оценки образовательной
:::j*ч ji]дJi;l It сL-Iаfывается из результатов нalкопленной оценки и итоговой работы по
*;Ё:\ti;.. ПprrleTort итоговоЙ оценки явJIяется способность обучающихся рошать
., 
.з1; :-::зэавате.lьные и учебно-практические задачи, построенные на основном

;::i: ф;-*1}:it Пt}еf,,}{ета с Учетом формируемых метЕшредметньrх деЙствиЙ.
3- Свgгеча оценЕванЕя на уровне основного общего образования
3. l. CBcTe}Ia оценнвания личностных результатов
-, . . t-|:eHKa JIIчностньrх результатов обучающихся на уровне ооо осуществJUIется через
: -::1i-. :]cTIl;,KeHIш п-]анируемых результатов освоения основноЙ образовательноЙ
-]*_ l1r{!tbi. кurторые },станавливtlются требованиями ФГоС ооо.
: . - Ф:рlllлрвание -lичностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех
r . ц] - }:ентов обршовате.тьной деятельности, вкJIючая внеурочную деятельность.
j " j 3: зкr-трнне\l }Iониторинге проводится оценка сформировЕIнности отдельных
-]i:::.;:}:bN рез},.]ьтатов, проявJUIющихся в собJIюдении норм и прчIвил поведения,
- : ii }-Е:i} в обршовательной оргЕlнизации; участии в общественной жизни
:,i:,..: _'з.а:е.-хьноI-л организации, ближйшего социЕlльного окружения, Российской
i,e : c:,, " ;. lt. обшественно-полезной деятельности; ответствеЕности за результаты
.,i:;eH;u: ;пособности делать осознанныЙ выбор своеЙ образовательноЙ траектории, в
]: L: ::i::.:e вь;бор профессии; ценностно-смысловых ycTEtHoBKax обучаrощихся,
l,: ; Lt;l;i ;}:ьIх сре.fствами учебных предметов.
: . : ?:зi.lътаты. полгIенные в ходе KrtK внешних, т€к и внутренних мониторингов,
- : л;i::е:ся Ilспо.-Iьзовать только в виде ulгрегиров€lнных (усредненных, анонимных)
- --;: -л1

.} J. С вст e}l а оц енцвания метапредметньж результатов
: ] 1 Оценка \rет.шредметных результатов представпяет собой оценку достижения
::.lэ:iIр\,е\tьrх результатов освоения ФОП ООО, которые отракaют совокупность



*--знавательных, коммуникативных и реryJятивных \,ниверса-Iьных учебных действий, а

" ]х/{\е систему междисциплинарных (межпре:rtетных) понятий.
-: i.1. Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения
:. ].1 гра}f м учебных предметов и внеурочной деятельности.

: ].З. Основным объектом оценки метапредметных результатов явJuIется:

_ Jзrl€ние обучшощимися межпредметных понятий и универсальных учебных действий

:ец,.-Iятивных, познttвательных, коммуникативных);
, з.:а_]ениё познавательными универсальными учебными действиями (заллещение,
,,| _^_],е.lирование, кодирование и декодирование информации, логические операщии,

::::ючая общие приемы решения задач);
:.:J,Jение коммуникативными универсаJIьными учебными действиями (приобретение
\.IенlIя \,читывать позицию собеседника, оргtlнизовывать и осуществлять сотрудничество,
,:;lrtо.]ействие с педагогическими работника"пли и со сверстникtlми, адекватно передавать

l:.:: орrtачию и отобрa)кать предметное содержание и условия деятельности и речи,
,.ч;iтывать 

рzвные мнения и интересы, арryментировать и обосновывать свою позицию,
л -f,BaTb вопросы, необходимые дJuI организации собственной деятельности и
: ::f},.]ничества с партнером);
. :. .ýение реryJUIтивными универсальными учебными действиями (способность

-:;.HlI\taTb и сохранять учебную цель и зодачу, планировать ее реzrлизацию,
.,_::To.-IIrpoBaTb и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их
.:::,1.lHeHI{e, ставить новые учебные задачи, проявJIять познавательную инициативу в
,ч;-=н..\t сотрудничестве, осуществJIять констатирующий и предвосхищающий KoHTpoJrь

: : :ез\,.lьтату, и способу лействия, актуальньй контроJъ на уровне произвольного
, ,;;l l"tЗНrlЯ).

_. ] :. оценка достижения метапредметных результатов осуществJIяется администрацией
1:rз..вате.тьной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержшrие и

.-:;I.._]Ilчность внутреннего мониторинга устанавливается решением пед€гогического
: , :етf, образовательной организации. Инструментарий строится на межпредметной основе
,: \.l:;{eT вL]ючать диагностические материalлы по оценке читательской и цифровой
- : :}: ] тности, сформировЕIнности реryJUIтивных, коммуникативных и познЕlвательных
, :. il. iэсLlьных учебных действий.
:_5 Ф.rрrlыоценки:
- : i _эaверки читательской грЕ}п,Iотности - письменЕtul работа на межпредметной основе;
- ,; *:.rверки цифровой граtrлотности - прiжтическая работа в сочетании с письменной
. , \.|-ьютеризованной) частью;
_.1 *:Jверки сформировtlнности реryJulтивных, коммуникативных и познавательных

-] il:.:J&lьных учебных действий - экспертнtш оценка процесса и результатов
: :._ _.:ненI{я групповых и (или) индивидуЕrльных учебных исследовtlний и проектов.
: . +:;:i: i{з перечисленных видов диЕ}гностики проводится с периодичностью не менее чем

:,:: :]] З -]Ва ГОДа.

: _ : ]:,. rповые и (или) индивидуальные учебные исследовztния и проекты (дшrее -
:,, ::-l зьIпо_lняются обучающимся в pttNtкzlx одного из учебных предметов или на
; * _ ]:_\1Ётной основе с целью продемонстрировать свои достижения в самОСтОЯТеЛЬНОМ

,_ : .,-: ii;| ;о1ержания избранньтх областей знаrrий и (или) видов деятельности и
:'. .,: , 1,r:;ть проектировать и осуществJIять целесообразную и результативнУю
:: i _:,::;.1сть (учебно-познчшательную, коЕструкторскую, социальную, художественно-

l: _:::-.]Ц hJ Н rРУГИе).
: - - Вь:бор темы проекта осуществJuIется обучающимися.



_, - i Рез1,.lьтато}{ проекта явJIяется одЕа из следующих работ:
- ii.:}.:eHHaJI работа (эссе, реферат, аналитические матери€lJIы, обзорные материЕrлы, отчеты

: :.- з е:енн ых исследованиях, стендовый доклад и другие);
,,i ::;+:ec:BeHHmI творческtш рабOта (в области литературы, музыки, изобразительного
]]l ; i,*" a--;ts3 l. пре.]стаВленншI в виде прозаичеСкого или стихотворного произведеЕия,
i:: - _3нjiэlавкI{. х\,дожественной декJIап{ации, исполнения музыкtLльного произведения,
. . \|:: i--1:ePHL1I"I ани}lации и ДрУГих;
-l :lзiлil]ьныl"l объект, }taкeT, иное конструкторское изделие;
. :-{::.-_ь:е \{3терIлаlы по социаJIьному проекту.
: - ; Т:.э5-]ззнI{я к организации проектной деятельности, к содержtlнию и
- :_: : :з_: з н н .1с :l{ п роекта разрабатывЕlются Школой.

: : " _ ]:._,ек: !.ценl{вается по следующим критериям:

: : _ :\{ia:,: з:;Н --сть познавательных универсЕlльньrх учебных действий: способность к
- ; ь: -,J,]: ;:e.:!H,:\l\ зриобретению знаний и решению проблем, проявляющtUIся в умении
- :,;,:-,. ii:i ::.-,i:err1, ll выбрать адекватные способы ее решония, вкJIючIUI поиск и
1:,1 " :!-. ;iH: --:\(щиII. формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию

- ] ll :,i] : . _ :е':'еН;lя. обоснование и создание модели, прогноза, макета, объекта,
- :"" :; J;1l _ : _ :€-]'енl{я и .]рУгих;

. ],, ] ":i,j],- Зdj: ]JTb пре.]\lетных знаниЙ и способов деЙствиЙ: умение раскрыть содержilrие
-, : -.. : , , :,", l:r{ _::.' Il оооснованно В соотВетствии с рассматриваемой проблемой или темой
,, : - , .:,: :;:ъ ;I}lеhJщиеся знания и способы действий;
: I,. ],qi.|,_ з.,:.-iнrriть реryлrIтивных универсЕtльных учебньж действий: умение
.1 ц .,-'l: ;:3.:ьнО п.lанировать и yпpaBJUITb своей познавательной деятельностью во
:.:b{..1la, iI;;l-r-lьзовать ресурсные возможности дJUI достижения целей; осуществJUIть
.;'1,: : i:: н;:р\,кпlвных стратегий в трудных ситуациях;
:,: :t{;'i,-^RЗЧНОСТЬ КО}IМУникативных универсЕlльных учебных деЙствиЙ: умение ясно

,-:. i i,::. ;: с,t,ор\lитъ выполненную работу, предстztвить ее результаты, арryментировtlнно
::.*:li:1 На ВОПРОСЫ.

3*i. CBcTerta оценпванпя предметных результатов
: _, . ]:е:rtетные результаты освоениJI ФОП ООО с учетом специфики содержания
-:€ -\,{j:Hbх об.rастей, включЕtющих конкретные учебные предметы, ориентировtlны на
-] lii,{::3Зitе знаниЙ. умениЙ и нЕtвыков обучаrощимися в учебЕых ситуациях и реЕrльных
а r _:;:-.ных }'с.-Iовиях. а такЖе на усПешное обУЧеНие.
"" _: ] ,]':,енка преJ\{етных результатов предстzшJuIет собой оценку достижения
,1 " :--:::'Il1,Ilся п--Iанируемых результатов по отдельным учебным предметам.

l _: -: ,-,;н,.вны\l предметом оценки явJIяется способность к решению учебно-
- j;::;:е.lьньtх и учебно-прtжтических задач, основанных на изучаемом учебном
, ::::;i::е. С Ilспользованием способов деЙствиЙ, релевантных содержанию учебных
-:Е -\lJ::з. ts том числе метапредметньIх (познавательных, реryJUIтивных,
t , u r"/-. нiiхапIвнЫх) действий, а также компетенТностей, релеваlIтньIх соответствующим
: д: :, - :..- a : iшrr функционаrrьной грамотности.
: : : l; .1ценки предметньIх результатов используются критерии: знalние и понимаЕие,
-- : }a l"t ;l: е Hlre. функционЕtльность.
: _: j -'i;бшенный критерий ((знilние и понимание) вкJIючает знание и понимitние роли
1 r i'lз-\t.-il об-тасти знЕlния и (или) вида деятельности в рtвJIичных KoHTeKcTttx, знание и
, ::ii}.l:Hнe терминологии, понятиЙипдеЙ, а также процедурных знаниЙ или ЕIлгоритмов.
: : : С'бобшенный критерий (применение) вкJIючает:



"; -: : "::] ]ЭаЯIlе llЗ\-Чае}lОГО маТериала при решонии учебных задач, различ{lющихся
:; ] ,i'; -Ё:ьLа преJ\tетного содержания, сочетaIнием универсальньtх познавательных
:;:';:,::;iii i| JпераIIий. степенью проработчlнности в учебном процессе;
, : - : ,:: j. з.знItе спеuифических дJUI предмета способов действий и видов деятельности по
- : 1Ч:i-:il:.: НСВОГО ЗНаНИя, его интерпретации, применению и преобразованию при
:Е - ;;i,:;: i чебных зшач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятеJьности, учебно-
. ;,; , Ё -::..]:е;ьскоI-I [{ r,чеб

'1 :,1 :ен ныit критерий < функционalльность)) вкJIючает осозЕанIIое использовztние

:;::. _i1;-:_l: --,,i{х;я С-лtа]fiНоСТью предметного содержчшIия, читательских умениЙ, контекста, а
" 
'!:tr 

a ; : Чa:З.:-:i:е\: КОГНIlТ}IВНЫХ ОПеРаЦИЙ.
j : i -'"'зr-i:: :\ нкцI{она-Iьной грамотности нtшравлена на выявлеЕие способности

:": :a!]. :е:.1. те\lатического, промежуточного и итогового KoHTpoJUI.
,::,],;.';-ili{ сlц€нки по отдельному учебному предмету фиксируются в

h::_i.i. i: t_H_t;l ООО.
. i::,-чije --:ieHшI предметных результатов по отдельному учебному предмету

- - .r_ .r=-. : : *;::i${ |напри}lер, текущzuI (тематическая), устно (письменно), практика);
-:е:,, Э.:_Ч;; }: ЗЬ:СТаВJению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости -
: ; з:: ч ":J:енII значимости отметок за отдеJIьные оценочные процедуры);
-:"з: е l ii _ Е]}.-.1ЬНЬtХ }lеРОПРИЯТИЙ.

_З 4. Пр*цеJ},ры оцеЕIlвания на уровне ООО
: - , --:з]:-,заJI.IIlагностика проводится администрацией Школы с целью оценки
- . : . a ": :";':;. к обr,чению на уровне основного общего образоваrrия.
: 'j : ]:зз:"вая .f,иагностика проводится в начале 5-го кJIасса и выступает к{ж основа
- . ;i з ::;-сета) rш оценки динЕlмики образовательных достижеЕий обучающихся.

: r -, -п]ъектоrt оценки явлJ{ются: структура мотивации, сформированность учебной
:.,F::"::н]стII. вJшение универсЕrльными и специфическими дJIя основных учебньпr
-:Е -ц3;,]з позн€шате-,Iьными средствЕlпilи, в том числе: средствЕtми работы с информацией,
::J" : :.,- .€]l}{ВО--IИЧеСКИМИ СРеДСТВаМИ, ЛОГИЧеСКИМИ ОПеРаЦШIМИ.
: : J:ззтоваrI .]иЕгностика проводится педагогическими работникалли с целью оценки

, : ::,.:.J:il к tlз\,чению отдельньгх предметов. Результаты стартовой диагностики
j_-_,f-::Jя ,rсн{эвЕlнием дUI корректировки учебных програпdм и индивидуализации
.з1 -.:::3tlцесса,
.l j lзц,:i.tая оценка предстЕlвJIяет собой процедуру оценки инд{видуЕlJIьного

::,. -:la]ф:енItя обу-чающегося в освоонии процрttммы учебного предмета.
] -: : lзq.:uая оценка может быть формирующей (поддерживающей и нiшрiIвJIяющей
:.-:r:i :"1i'чшощегося, вкJIючающеЙ его в сЕlмостоятельную оценочную деятельность) и

а, -*.i _..-:;лческоЙ, способствующеЙ выявлению и осозЕаIIию педчгогическим работником
,1 _,1,. -]i--:jl}l\lся существующих проблем в обучении.
_, r - -rfъеьтоrt текущей оценки явJuIются тематические плilнируемые результаты, этапы
-,.]3.-снilя кurторых зафиксировiшы в тематическом плiшировЕlнии по учебному предмету.
j r i З :екr,шей оценке испопьзуются рalзличные формы и методы проверки (устные и
:."{:i\(енные опросы, прЕктические работы, творческие работы, индивиду€tльные и



': ",*:: j:e :aЭ\{Ы. ca}lo- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с
- J: _ ,.{ _; _:eHHtrcтel"t 1,чебного предмета.

: - j i ..::зты тек\,щей оценки явJuIются основой дJuI индивидуitлизации учебного
_,_ *;9! j

, - ll'1,I::iiЧёСКаJI ОЦенка представJUIет собоЙ процедуру оценки уровня достижения
- : , l : l ii :-J - i.ia\ :.lанIIр\,е\lых результатов по учебному предмету.
, - . З:--" -,еннitЁt rtониторинг представляет собой следующие процедуры:
. -:]- . :'r'-''.a---aтIIка:

_ : - l. : ". :._ :::.; ::;:ii;,fieнIШ ПРеДМеТНЫХ И МеТiШРеДМеТНЫХ РеЗУЛЬТаТОВ;
.-_ :..

- : - l : . ],* ::.л. -\ :КIIIОНаIЬНОИ ГРаМотности;
_::.: ].=., an,, -a.^ aaaa,rонаlьного мастерства педtгогического работника,
-, .:::".t:),l-:--.-i].]сновевыполненияобучаJощимисяпроверочньжработ,анализа

; . ' : : -. ! -\. ', :,_ i:: ts. анаlI{за качества учебных заданий, предлагаемых педЕгогическим
| : _|:л:lli .,.t - 1', :з_l,:цllrtся.
:- - - -_r::.,:_-:;ie ;I ПеР}lО,f,ИЧНОСТЬ ВНУТРеННеГО МОНИТОРинга устzlнtlвливается решением

: _- '- ,. 1. ; i" _ . _ ; -- зете образовательноЙ организации. Результаты внутреннего
- . : I:, : i:"]Яit-:СЯ ОСНОВаниеМ подготовки рекомендациЙ для текущеЙ коррекции

-:,' - '. -, - :,.'":;J j ;: его Ilндивидуализации и (или) дJuI повышениrI квtIлификации
- __'"- - "' ::,..' - :: :]_<.rTHIlKa.

.$ t] н;тецд l-,LlЁннвднtrя на уровне среднего общего образования
1 " t- н;;сча оценнвання личностньш результатов

::.., : .]i]ЧНчlСтньtх результатов обучающихся на уровне СОО осуществJшется
, : ],: ' , -_ -: !,-, :: "-ТIl/hения планируемых результатов освоения основноЙ образовательноЙ
: -::, ,,l:_. i:::-.3ь]е \,станавливаютсятребованиями ФГОС СОО.

- : i - :,"lll:"':занне .lичностных результатов обеспечивается в ходе реzlпизации всех
.- _ - _:_л_

_ ,::;i i:i-{;]е .lIIЧНОСТНЫХ РеЗУЛЬТаТОВ Не ВЫНОСИТСя на итоговую оценку
' - ;. , !:i.:,;. з яв.ЪIется предметом оценки эффективности воспитательно-
l:' . j::.::H ]il Jеяте--1ьности образовательноЙ оргtlнизации и обрчвовательных систем

,, :,- :::я Оценка Jичностных резуJьтатов обрiIзоватедьной деятельности
- __:--i".;.,:;; 3 \tl.fe внешних неперсонифицированныхмониторинговыхисследований.
,--: .::::i.;] _аlUI HIlx разрабатывается центрirпизовilнно на федеральном или

]": , -,-!:] -,.| .,aar*a Ii основывается наобщепринятыхвпрофессионЕlJIьном сообществе
{ :- , 

" I,. ,_]iiх--.lогt-l-пе.]агогической диагностики.
: 

= 
-,.::е;не}{ \lониторинге возможна оценка сформированности отдельных

:-i.:,; :el}.lbTaToB. проявJIяющихся в собJIюдении норм и правил поведения,
- - ; -: ,. i _ 1:эз..вательной организации; участии в общественной жизни

: :--: .:;-..il g-lрг3низации, ближаЙшего социального окружения, Российской
]] ,;: 

_, . ? ;.-_ 1.1 . i'":ественно-полезной деятельности; ответственности за результаты
, : - ; -.. - J - aности делать осознЕtнньй выбор своей образовательной траектории, в

- - : : :_ i : : профессии; ценностно-смысловых устtшовках обучающихся,
: : ,, , : :,, j:,," ::.е:ствами учебньж предметов.
, : : : ' _, ].: j:i:. :jОП'ЧеННЫе В ХОДе КUЖ ВНОШНИХ, ТаК И ВНУТРеННИХ МОНИТОРИНГОв,

_ -' 
- " :;]- i l:;:--.lьзовать только в виде агрегированньж (усредненных, анонимных)

а ] l HcTeýla 0ценIlвания метаапредметных результатов
- - _ ._=-r:, }.|етапредметных результатов предстЕlвляет собой оценку достижения

;- : , .\l::\ ]ез\-.lьтатов освоения ФоП Соо, которые отрtDкают совокупность



шýзваватlL,IьЕю(, коммуникативных и реryJuIтивньD( универсалъных учебных действий, а
таЕс сЕстему межд{сциIIJIинарньж (межпредметньrх) понятий.
4JJ. Формrрование метtлпредметньrх результатов обеспечивается комплексом освоеIlия
шрогра!дr учебкшt пре.щ,rетов и внеурочной деятельЕости.
{ 1J. OcBoBlTHe объекгы оценки метапредметньD( результатов:
iшшFпе обучаюIшмися межпредметньIх понятий и универсальньIх учебньrх действий
tlЕ-гl,-rггЕвЕьDь позЕatватеJIьЕьIх, коммуникативньгх) ;

iспособвость ЕсIIоJьзов{IЕия уЕиверсtшьньIх уrебньтх деЙствий в познавательной и
9gцlдIьЕой шрt*тш<е, гOтовность к сtlп{остоятельному планировtlнию и осуществлению
уtЕбпоf,.f,еIте-тьЕостЕ, организации учебного сотрудничества с педtгогическими
еSшшаlш н свtрстrтlтками, к rIастию в посц)оении инд,Iвидуальной образовательной
IFторш:
ýrцIсяпс пi.пLlЕ,:аrrВ 1чебпо-исследовательской, проектrrой и социttльной деятельности.
4З4. Оцсша дЕтЕIеЕЕя метапредметньrх результатов осуществJuIется администрацией
[Гlкlrrr D юх в8!трешего мониториЕга. Содержшrие и периодичность внутреннего
щтоэппz _тстапавJшается решением педЕгогического совета образовательной
ýFшщ_ }lпстрlхеrгариЙ строится на межпредметной основе и может вкJIючать
EioýrrrErrc IsтерЕаJIы по оценке читательской и цифровой граrrлотности,

ffipеlYnятиBнЬDLкoммyникaтиBньfxипoзнaBaтельнЬIxyниBepcaJБньж
у*дЁстrd.
rlз5_ aцс шGЕIх:
,п lrF чЕтатglюкой грамотности - письмеЕнм работа на межпредметной основе;
п пrF щфровой грzlмотности - прЕжтическая работа в сочетании с писЬменной
{шцrптзоrrаппой) частью ;

ш r;шF форшроваlтности реryJulтивных, коммуникативных и познzlвательЕьD(

ЕF,rпfi 1чсбшш действий - экспертная оценка процосса и результатов
щгвIшoвю(п(и.гш)шIдиBиДyttпьньгxyчебньтxиccлeДoBaнийипpoектoв.
Errr в ryGqсJеFFБлк вилов диaгностики проводится с периодичностью не менее чем
шшDIrгоJа-
{Дl" Г7шз в (ьш) !птлпвLIдуальные учебные исследо.вtlIIия и шроекты выполняются
флшв a вIýах оJЕого из учебньгх предметов или на межпредметной основе с
GШi rlrrв-ттETtoBaт.b свои достиженшя в сЕlп,lостоятельЕом освоении содерж.ния

Й:lПýf,йiтr tqаЕпй и (и_тш) видов деятельЕости и способность проектировать и
ЦЕr-rl-шsообразЕ}лю и результативIIую деятельность (учебно-познавательную,

-il!FE;aI.n 

GоrчщБЕую, художественно-творческую и другие).
lДУ- Шry шt проекта осуществJIяется обучаrощимися.
lДr kqгDш проеmа явJIяется одна из следующих работ:
r]FjgIа(эссе,рфеpaт,aнaлиTичеcкиeмaтеpиaJIьI,oбзopныемaтеpиaлы'oтчеTьI
alrд rcвIе;юваffЕЕ(, стендовый дошrад и дlугие);
тгПnrtппr тЕ)рческЕц работа (в области литературы, музыки, изобразитеJьного

щ}.EpqIстЦ';.IеtтттaяBBиДeпpoзtМчeскoгoилистиxoтBopнoгoпpoизBеДени'I,
Еlш, ц".]ох(ественной декJIап{ации, исполнения музыкЕIльного произведения,
rлтtпоf, ,пrrrятFти и других;
пrш* объсrсг, макет, иное консц)укторское изделие;
Gш lrFcpвa.IьI по социttльному проекту'
{аr_ Трсбовшя к оргшrизаIIии проектной деятельности, к содержаЕию и
rTIEBФTE црскга разрабатывilются образовательной организацией.
{3lCI_ rЬосrг оцеЕивается по следующим критериям:



поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, вкJIючЕUI поиск и
обработку информации, формулировку вывоJов II ([I.1II ) обоснование и реЕrлизацию
принятого решения, обоснование и создание }lо.]е-.rи. прогноза, макета, объекта,
творческого решениJI и других;
сформироваЕность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание

работы, грtlмотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой
t{спользовать имеющиеся знilния и способы действий;
сформиров€lнность реryлятивньrх универс€uIьных учебных действий: умение
самостоятельно планировать и yпpaBJuITb своей познавательной деятельностью во

времени; использовать ресурсные возможности дJUI достижения целей; осуществлять
выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях;
сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно

I{зJожить и оформить выполненную рабоry, предстЕtвить ее результаты, арryментированно
ответить на вопросы.
4.3. Система оценивания предметных результатов
1,З.1. Предметные результаты освоения ФОП СОО с учетом специфики содержtшия

предметньIх областей, включaющих конкретные учебЕые предметы, ориентировulны на
:lрименение знаний, умений и нilвыков обучающимися в 1^rебных ситуациях и роirльньlх
;iIIзненных условиях, а также на успешное обучение.
:,з,2. оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения
,. б},чшощимися rrланируемых результатов по отдельным учебным предметztпл.

r.3.3. основным предметом оценки явJuIется способность к решению учебно-
:ознавательных и учебно-практических задач, осЕовiшньrх на изучаемом учебном
),{атериале, с использованием способов действий, релевантных содержЕlнию учебных
:редметов, в том числе метtшредметных (познавательньIх,
]еryлятивных, коммуникативньIх) действий, а также компетентностей, релевантных
J t-l ответствующим направлениям функциональной грtlI\,Iотности.
j.З.4. 

,Щля оценки предметньIх результатов используются критерии: знание и понимание,
:l р Il\lенение, функционаJIьность.
j,3.5. обобщенный критерий кзнаrrие и понимание) вкJIючает знание и понимание роли
;iз1 чаемой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и

]Jним&ние терминологии, понятпiтиидей, а также процедурных зншrий или Еrлгоритмов.
j. j,6. обобщенный критерий кприменение) вкJIючает:

;lспользование изучаемого материЕIла при решении учебных задач, рЕ}зличающихся
;.lожностью предметного содержания, сочетiшием унивsрсitльных познавательных
-еitствий и операций, степенью проработЕtнности в учебном процессе;
;:спользовtIние специфических дJuI предмета способов действий и видов .fеятеjlьности по

:J.тl,чению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при

:ешении учебньтх задач (проблем), в том числе в ходе поисковой деятельности. 1,чебно-

.,i ; с.-Iедовательской и учебно-проектной деятельности.
_._1.7. обобщенный критерий кфункционЕшьность> включает осознанное использованIIе

::ltобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем,

:]з.lичilющихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста. а

. ]Kj,i(e сочетаIIием когнитивных операций.



: _ _; _:: l : ,,I:,.:зт быть формирующей (поддерживаrощей и напрtшJuIющей

,,i- ",;|x проб]ем в обучении.
.""-::I;1яВ'.lяютсяТеМатическиепланирУеМыерезУлЬТаТы,этапы

: l: - :]:1ы в тематическом планировЕlнии по учебному IIредмету,

; _ ".ьз\"ются различные формы и методы проверки (устные и

, l . j :;1}.{ Jсценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с

.'',-, _ _ - :]е-]\1еТа.

: . ,. 
н xil яts,lllются основоЙ для индивидуаJIизации учебного



. :е нка уровIIя профессионЕIльного мастерства педЕгогического работника,
_ a\,шествJIяемого на основе выполнения обучшощимися проверочньгх работ, анализа
: : aещенных уроков, ulнчtлиза качества учебных заданий, предл:гаемых педагогическим
:, _' -. тником обучалощимся.
:.1.12. Содержание и периодичность внутреннего }fониторинга устtшuшливается решением
:е.]агогического совета Школы. Результаты вн},треннего мониторинга явJIяются

: jнованием подготовки рекомендаций дJuI текущей коррекции учебного процесса и его

;:н_],ивидуализации и (или) дJIя повышения квЕlлификации педzгогического работника.
j.-}.13. Промежуточнzш аттестация (итоговый контроль) в 10-11-х классах проводится в

-.lеJ.чющих формах:
;iтоговшI контрольная работа, переводные письменные и устные зачеты, собеседов€lние,

iiltlговый опрос, тестирование, зшцита рефератов, творческих и исследовательских работ,

::I]IIITa проектов, зачет и др в соответствии с учебным плЕtном и КУГ;
j i :l I }ITa реферата/исследовательской работы предполalгает предварительный выбор
_ i,. чающимся интересующей его темы с учетом рекомендациЙ учителя или научного

],.:r-tlво.]ителrя, глryбокое изучение выбранной проблемы, специальной литературы и

i.:.:,];fiение основных гrоложений и выводов реферата/исследования. Не позднее чем за

:.:i.lto Jo проведения аттестации исследовательская работа предстitвJulется на рецензию
. чii:е.lю. Комиссия знакомится с рецензией и выстtlвJIяет оценку ученику после защиТы

:.з : еэата/исследоваIIия;
-.;:;Iэование по предмету проводится по готовым тестам.
_ j "-1. Годовая отметка по учебному предмеry в 10-м переводном кJIассе выставJIяется

:_!::e.le\l на основе среднего арифметического между отметкtlми за поJryГоДие.
_ ] . j, l1тоговая аттестация выпускников осуществJIяется на основе внешней оценки В

: ,:\|е ГIlА-11.
i Ве:енне .Iокументацип
ý ]. обшпе положения
': .'_:..гп промежуточной атгестации обучающихся отрtDкаются отдельной графой в
-:.-lТ-. HHO}I журнале в рiвделах тех предметов, IIо которым она проводилась. Годовые
-,," : li,li выставJUIются в переводных KJIaccElx по учебным предметап{ с учетом результатов

, :, ,:,ф-. тurчной аттестациизатекущий учебный год.

: ? : -;rте.rи (законные предстztвители) ученика должны быть своевременно
, :n . - : ]:\{Ilрованы или им должно быть вручено письменное сообЩение О

" :, ,: :...з:зорительных отметках, поJryченных обучающимся в ходе проМеЖУТОЧНОй

"**:--:*;|;I.
' _ , ,i ; э rt енные работы и протоколы устных ответов учеников в ходе промежуточной

_ 
** 

:": - j_;ii: хранятся в делЕж образовательной организации в течение одного гоДа.

_ ,:\|.:ка обучшощегося за четверть или поJIугодие, как прtlвило, не может
,т:: 

1 :, ,::: сре.]нюю арифметическую (округленную по законам математики) оценкУ
*11i, " : -.:.l - з контрольных, лабораторньIх, прzIктических и саN,Iостоятельных работ, устньж
^"'i*"- l .i\|:L.\щих контрольный характер

7" ц l'-"t : :: ЧеТВерть или поJryгодие выстutвJUIется учителем при нilличии не менее трех

",--,r,.,!, - _.1ч чаюшихся.
- : -:i::ные (полryгодовые), годовые отметки выставJIяются за три дня до нача]а

!ý;| l|,]' ; -]i ",:Зча-Iа атТестационного периоДа
( n]L - , :u ; ]'" КсВо.f,ители итоги аттестации и решенио педагогического совета Шко;rы о

"]!::т'ry1- : 1 ::,-"a:ося обязшrы довести до сведения обучшощихся и их родителей, а в с-т-чае





оцеЕЕвать рабоry обучаrощихся по их зtшросу и по своему усмотрению. Оценка
обучающо<ся доJDкна предrrествовать оцоfiке rштеJIя;
Щ3ЕшаIъ обучающеюся ToJrьKo относительно его собственнъ,rх возможностей и

"шr енпй;
f,FIIпsть делтеJьпостъ обучающихся тоJIько поспе совместно выработанньrх критериев
IЕш дашой работы.
3r' Ушrеш обвав:
Шf,-qПlrь чnlпri оцшощой безопасности;

Ёоm пч фщщоrашех caмoкotгTpoJul и сtlп{ооценки у обучшощихся;
Е ЕlццшпппIrо}чrю сторЕу обучения, но также творчество и инициативу во
Ефqпшdrcп с помопЕю способов качествеIIного оценивания;
Ш!'l-тFоОучшощкся в освоении УУ,Щ в кJIассном и элекц)онном

rl:D:
trтlýобhr оценпваЕия в IIIколе;

rШфОРШац]пr об успехах и достижениях своего ребенка;
ilшFпI с ушгеJIем по пово.ry шроблем, тудlостей и гryтей

рGбm

,rrтпою ПолОЖеЕЕЯ;

ЙЕr о rOап.(lЕIт*Jt трудостж и цроблемш рбенка" с которыми

оШршr Еа кOюрЕк цдет просветштеJIьскiля работа по окtлзtulию
Етсf,-

rII!п

yI }щгься (становление контрольно-оценочноЙ

шршщов системы оценивания одной из сторон учебно_
.!пrгш сторона имеет право обратиться к администрации


